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CELEBRAN POR UNA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA SECNER HR S.A.
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CONTRATO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION (JOINT VENTURE) QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA SECNER HR S.A.
DE C.V., REPRESENTADA POR EL ING. JUAN CARLOS ACRA LOPEZ, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA SECNER HR, Y POR LA OTRA, LA
PERSONA NMORAL DENOMINADA COMPARNIA PENA SANCHEZ, S.A.DECV.,
LA CUAL SE ENCUENTRA REPRESENTADA POR EL SENOR ING. DEMIAN
GERARDO PENA SANCHEZ, PARTE LA QUE EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA COPESA, AL TENOR DE L AS SEGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES.

1. Declara SECNER HR por conducio de su representanie legal:

a)

b)

”

2. Declara COPESA por conducio de su representante legal:

Que es una sociedad mercantil legalmente censtituida conforme a las leyas
mexicanas en los términos de la escritura piblica namero 38,699 de fecha
24 de mayo de 2010 pasada ante la fe del Notario Publice niimero 71 de la
Ciudad de México, Distrito Federal, en los Estados Unidos Mexicanos.

Que el sefior Juan Carlos Acra Lopez en su caracter de representarite legal
de SECNER HR tiene a la fecha las facultades necesarias para gjercer dicha
representacién, las cuales no han sido revocadas ni modificadas y por
consiguiente se encuentran vigentes, las cuales le permiten la suscripcion
del presente Convenio conforme a io consignado en la propia escriiura
nimero 38,699 de fecha 24 de mayo de 2010, pasada ante ia fe del Notario
Priblico Namero 71 de la Ciudad de México, Disirito Federal, en los Estados
Unidos Mexicanos.

Que, como consecuencia de la promocion y gestidn ante diversas instancias,
con fecha 8 de octubre de 2014, participé en la suscripcién de un Convenio
Marco entre Pemex Procurement International inc., y EndresstHauser Inc.,
Endress+Hauser México S.A. de C.V. y Secner HR S.A. de C.V,, para la
proveeduria de bienes, equipos, aparates, servicios y sistemas de la marca
E+H a PEMEX, y/o sus empresas productivas subsidiarias y/o filiales.

Que cuenia con los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios
para el desarrollo de las actividades de coordinacién enunciadas en las
declaraciones anteriores.

Que para los efectos del presente Contrato sefiala como su domicilio el
ubicado en Av. Insurgentes Centro No. Exterior 30, Int 132, Colenia
Tabacalera, Alcaldia Cuahutemoc, C.P. 06030, CDMX. :




a)

b)
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Que es una sociedad mercantil debidamente constituida y autorizada para
actuar como tal, de conformidad con las leyes de la Replblica Mexicans,
segun consta en la Escritura Plblica niimero 21,376 de 1a fecha 28 de Ocfubre
de 1994, pasada anie ia fe del Licenciads Jesus Salas Lizaur, de la Notaria Piblica
nlmero ires, con ejercicio en Coatzacoalcos, Veracruz, quedando inscrita en el
Regisiro Plblico de la Propiedad y del Comercio bajo el nimero 1605, afojas 22538
A 22543 Tomo IV Seccidn Comercio DE Coatzacoalcos, Ver.

Que su Apoderado Legal, Ing. Demian Gerardo Pefia Sanchez, cuenta con
las facullades suficientes para obligar a "COPESA" en t&érminos del presenie
Convenio de Asocciacién, segln consta en la Escritura Publica 23,870 de la
fecha 11 de Octubre de 19989, pasada ante la fe del Licenciade Hermenegildo J.
Carridn, de Ia Notaria Pablica nimero 8 {ocho), con ejercicic en Coatzacoaleos,
Veracruz y que dichas facultades no le han side revocadas ni modificadas en forma
algpuna a la fecha de la celebracion del Contrato, quien se identifica con
credencial para votar (IFE/INE) 4885046765329

Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como domicitio el ubicado
en Av. Revolucion # 429, Col. Centro. C.P. 96400. Coaizacecalcos, Veracruz

Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Confribuyentes con el
nimero de regisiro PSAS410288T2.

Cuenta con la capacidad, recursos y experiencia técnica, asi como con la
capacidad suficiente para participar en este “Join Ventura".

Cuenta con AVISO DE REGISTRO ntmerc AR31928/2021 en el que consia
su inscripcién en el Padron Piblico de Contratistas de Servicios
Especializados u Obras Especializadas con las siguientes folios vy
actividades: 3d24f4d3-9686-4413-9ecc-56ce147%a9¢, consistente en Ia
Construccién de Tuberfas, Desmontes, Caminos de Acceso, Pavimentaciones,
Carreteras, Puentes y Construcciones e Instalaciones Industriales en General

. Declaran las Partes, de manera conjunta:

a)

b)

Que es su deseo formar una Asociacién en Participacion (Join Veniure) y
brindarse mutuamente iotal e irrestricto apoyo tanto tecnolbgico como
comercial para la obtencién de proyectos y para un debido crecimiento
econdmico de ambas sociedades.

Que se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan.

Que en las declaraciones vertidas no media error o dolo en las mismas.
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d) Que cuentan con los medios suficientes para hacer frente a las obligaciones

gue se deriven del presente contrato, en forma individual e independiente.

Veriidas las manifestaciones anteriores y de conformidad con las mismas, las Partes
acuerdan sujetar sus voluntades al fenor de las siguienies:

CLAUSULAS

PRIMERA. DEFINICIONES.

Para los efectos del presente contrao se entenderé por:

a)

b)

g)

h)

ASOCIACION EN PARTICIPACION. La alianza contractual que mediante
este contrato de Joint Venture realizan SECNER HR y COPESA.

Convenio Marco. Al Convenio suscritc enire Pemex Procurement
International Inc., y Endress+Hauser Inc., Endress+Hauser México S.A. de
C.V. y Secner HR S.A. de C.V,, para la proveeduria de bienes, equipos,
aparatos, servicios y sistemas de la marca E+H a PEMEX, yfo sus
organismos subsidiarios y/o filiales y considerado como propiedad
confidencial de SECNER y Endress + Hauser.

E+H. A Endress+Hauser como conjunio de empresas

E+H MEXICO. A la empresa de nacionalidad mexicana dencminada
Endres+Hauser México, S Ade C.V.

E+H USA. A la empresa denominada Endress+Hauser Inc.

COPESA. A laempresa denofninada Compania Pefia Sanchez, S.A. de C.V.

PEMEX. De manera conjunta, a la empresa productiva del estado
denominada Petréleos Mexicanos v/o sus empresas productivas subsidiarias
y/o sus empresas filiales yfo PPI.

PPl. A la empresa denominada Pemex Procurement International Inc.,
constituida en Delaware, Estados Unidos de Ameérica.

Proyecto o Proyecios. A. cualquier solicitud u orden de compra, orden
abierta u orden de cambio que implique la participacién de SECNER HR para
suminisiro de bienes y servicios & PEMEX en términos del Convenio Marco.

|
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También se entendera como Proyecio o Proyecios, los servicios que
COPESA y SECNER presten de manera conjunia a empresas privadas, 6
PEMEX u ofras entidades.

i) SECNER HR. A la empresa de nacionalidad mexicana denominada SECNER
HR 8.A.de C.V.

SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATOQ.

Por virtud del presente contrato SECNER HR y COPESA censtituyen una
Asociacién en Pariicipacion para pariicipar de manera conjunta en la promocidn,
fabricacion, disefic, construccidn, instaiacién y puesta en marcha de soluciones,
equipos, vy sistemas para la medicién de flujo, calidad, transporte, regulacion de
hidrocarburos, petroguimicos y, entre otros, para los Proyectos en que participen
ambas empresas incluido las gue provengan del Convenio Marco.

Las Partes aceptan llevar a cabo los servicios y actividades a realizar en Asociacion
en Participacién se definiran caso por caso de acuerdo con las caracteristicas del
Proyecto a ejecutar.

Los términos y condiciones de parficipacion de cada una de las partes en los
proyectos en los que participen de manera conjunta, al amparo de ia presente
Asociacién en Participacidn, seran determinadas mediante los anexos y/o
convenios modificatorios que se estimen necesarios para detallarlos, los cuales
seran considerando$ parie integranie del presenie conirato.

TERCERA. ACTIVIDADES EXCLUSIVAS A CARGO DE LAS PARTES,

Para la ejecucién de este conirato, cada una de las Partes realizara las siguientes
actividades:

a) Corresponde a SECNER HR: 1 b} Coresponde a COPESA:

i. Fungir como lider de fa i.  Fungir como lider de proyecto,
Asociacién en Participacion por acuerdo entre las Partes,
cuando los Proyecios se cuando se frate de proyecics
contraten con PEMEX con dclientes distintos al
mediante el Convenio Marco. Convenio Marco de PEMEX.
En proyectos con cdlientes En proyectos con clienies
distintos a Contrato Marco | distintos a Contrato Marco con
con PEMEX, SECNER HR ¥ PEMEX, SECNER HR vy
e COPESA determinaréan, de COPESA determinaran, de
comin acuerdo, quien fungira comiin acuerdo, quien fungira
como lider de proyecio. como lider de proyecto.
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Participar en procedimientos
de coniraiacidén, asi como
recibir, aceptar o rechazar
solicitudes de colizacion,
solicitudes de  servicio,
Ordenes de compra, ordenes
de servicios. -

ii.

Participar en procedimientos

de contratacion, asi como
recibir, acepiar © rechazar
soliciiudes de  coiizacién,
solicitudes de seivicio,

o6rdenes de compra, 6rdenes
de sarvicios.

fii.

Fungir como responsable de
los servicios que se presten
cuando sea lider de proyecto.

{il.

Fungir como responsable de
los servicios gue se presten
cuando sea lider de proyecio.

Llevar a |

iv. Llevar a cabo la . cabo la
administracion del contrato administracion del conirato v/o
y/o de la orden de compra, de la orden de compra, orden
orden abierta u orden de abierta u orden de cambio
cambio cuando funja como cuando funja como lider de
lider de proyecto. proyecto.

v. Conducir la relacidbn de v. Llevar a cabo el disefio vy
negocios con E+H, E+H fabricacion de patines de
MEXICO, E+H USA, derivado medicién u otras soluciones,
de! Coniraic Marco con sistemas vy egquipos de
PEMEX. acuerdo con el alcance

definide en cada coniraio vy
con base en las Srdenes de
compra, frdenes abierfas u
ordenes de cambio que
ambas partes reciban Yy
acepten.

vi. Conformar catalogos de vi. Conformar catdlogos de
precios de venta a PEMEX precios de venta a PEMEX y/o
y/o clientes privados. clientes privados

vii. Administrar las Ordenes de vii. Ejecutar, los irabajos para la

Compra relacionadas con los

alcances generales
Proporcionar Ingenieria
conceptual cuando el
proyecio se derive del

Convenio Marco.

instalacion de los equipos gue
fabrigue y las soluciones que
desarrolle.

Desarrollo - de  Ingenieria
Conceptual, Ingenieria Béasica
y de Detalle,
necesarias - para  oblener
version  Aprobado para
Caonsiruccién {APC) v
VersionAs-Built (AB) una vez

Revisiones ||
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concluido la etapa de
construccion y/o Fabricacion.

viii.  Suminisirar los materiales y/o
equipos para la ejecucion del
proyecto, cuando asi o
determinen de mufuo
acuerdo las partes.

Suministrar los materiales y/o
equipos para la ejecucion del
proyecio, cuando asi Io
determinen de mutuo acuerdo
las partes.Proporcionar
asistencia. técnica yio
capacitacion a SECNER HR
en los nrocesos de
coniratacion de proyectos v,
en su caso, en la aceptacion
de las ordenes de compra,
ordenés abierias u 6rdenes de
cambio.

%

Sustituir o reparar, cuando
proceda, los eguipos que
consfruya y/o mejorar las
soluciones gue instale,
cuando asi sea regueride por
los clientes.

Garantizar la calidad vy
funcionalidad de los equipos, |
sistemas y soluciones que
fabrigue o desarrolle en,
ejecucidén de esta Asociacién
en Participacion.

X

Acompaiiar a SECNER HR v
validar la definicion de
alcances y especificaciones
de los servicios, incluyendo,
enfre ofros aspecios, ia
ingenieria conceptual y basica
y de detalle de los proyecios.

Xiii.

Desarrollar la ingenierfia de
detalle de los proyectes.

CUARTA. ACTIVIDADES COMUNES DE LAS PARTES:

Correspende a ambas Partes, de manera comun:

a) Promover los servicios gue puedan prestarse con base en este Conirato.
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b}y Transmitir a la otra Parte las instrucciones, especificaciones, t&minos v
condiciones previstos en las solicitudes de cotizacidn, solicitudes de
servicio, érdenes de compra, érdenes abiertas y érdenes de cambio gue
reciba de cliente para la ejecucion del Proyecto gque corresponda.

¢} Otorgar y geslionar las garantias para los Proyectos en que funja como
lider de proyecto.

d) Documentar con apoyo de la olra Parle, el cumplimienio de los coniraics
y ordenes de compra, Ordenes abierias u érdenes de cambio, cuando
funja como lider de proyecio.

e) Presentar la informacién gue, come resuliade de la presiacion de los
servicios sea requerida por los Clientes.

f) Emitir [as facturas, asi como gestionar y recibir los pagos por los servicios
gue se presten, cuando funja como lider de proyecio.

g) Suscribir las actas de entrega v/o constancias de aceptacion por los
servicios prestados, cuando funja como lider de proyecio.

h) Informar oportunamenite a la ofra Parte de todo proyecio suscepiible de
ser llevado a cabo conforme al presente Contrato.

Obtener el financiamiento que requiera para llevar a cabo las actividades

gue le correspondan conforme al presente Contrato

i} Brindar la informacion que la otra Parte requiera para la promocién de los
servicios susceptibles de ser prestados conforme a este Contrato, saivo
que la informacioén sea confidencial.

QUINTA. PARTICIPACION EN LOS PROYECTOS DEL CONVENIO MARCO CON
PEMEX. |

Cuando SECNER HR reciba una orden de compra, orden abierta u orden de cambio
para llevar a cabo algin Proyecio con PEMEX, las Partes determinaran si los
servicios a prestar son susceptibles de ser llevados a cabo mediante este Contrato.

Hecho lo anterior, SECNER HR solicitara de manera preferente a COPESA que e/
indique si es de su interés participar en el Proyecto, otorgandole un plazo de tres
{3) dias habiles para que emita su respuesta.

Cuando COPESA acepie participar en el Proyecto lo hard de manera expresa .
mediante respuesta escrita en la que deberé constar la aceptacion que corresponda. /f’
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Posterior a la aceptacidon de participacion, COPESA elaborard una propuesta
técnico-econdmica con la descripcién de los bienes y servicios gue proporcionars;
los costos respectivos, asi como los plazos de ejecucion.

COPESA se obliga a realizar los servicios y/o a proporcionar los bienes conforme a
la Ingenieria conceptual eniregada por SECNER.y Aprobada para Construccion
Aceptada por Cliente Final.

Ambas partes coniratardn a un Project Manager para el manejo de los proyecios,
con cargo de los ingresos que se obiengan en la gjecucion de este Conirato.

COPESA acepta expresamente que, frente a PEMEX, SECNER HR obra en nombre
propio por lo gue COPESA no tendra relacién juridica mediante el presente convenio
con dicha empresa productiva del Estado, saivo acuerdo entre las partes.

SEXTA. PARTICIPACION EN PROYECTOS CON CLIENTES DISTINTOS AL
CONVENIO MARCO CON PEMEX.

Cuando alguna de las Partes reciba una orden de compra, orden abierta u orden de
cambio para llevar a cabo algln Proyecto de un cliente distinio a PEMEX, de manera
independienie SECNER y COPESA determinaran si los servicios a presiar son
susceptibles dé ser llevados a cabo medianie este Contrato. No siendo necesario
su participacién conjunta o aviso de las paries.

En caso de que alguna de las Partes de la presente Asociacién en Participacion no
muestre inferés en participar en el Proyecto , la Parie que ha recibido la orden de
compra, tendra derecho a contratar con terceros los servicios v los bienes o biena
prestarios y desarroltarios por cuenta propia, sin responsabilidad alguna de su parte.

Cuando las Partes de la Asociacién en Participacion acepten pariicipar en un
Proyecto, lo hard de manera expresa mediante respuesta escrita en la que debera
constar la aceptacién que cormesponda. Se debera elaborar ; una propuesta técnico-
econémica con la descripcién de los bienes vy servicios que se proporcionara, los
costos respectivos, asf como ios plazos de ejecucion.

Las Partes que forman la presente Asociacién en Participacion se obligan a realizar
los servicios y/o a proporcionar los bienes conforme a los requerimientos del Cliente.

Ambas partes contrataran a un Project Manager para el manejo de los proyecios,
con cargo a los ingresos que se obtengan en la ejecucién de este Contrato.

SEPTIMA. COSTOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS
Para la ejecucion de este Conirato, de manera fransparente ambas Partes

mostraran el costo de los bienes y servicios que proporcionaran y ejecutaran en los
Proyecltos.
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En comiin acuerdo, cualquiera de las partes podra llevar a cabe la adguisicion de
ios bienes.

L as Partes formaran un Comité de Adquisiciones integrado por un representanie de
cada una de las Partes. Dicho Comité sera responsable de evaluar y aprobar los
precios de los bienes y equipos que las partes requieran adquirir para prestar los
servicios al amparo de este Contrato. En todos los casos, [as confrataciones gue se
realicen deberan otorgar las mejores condiciones para la Asociacion en
Participacion de manera tal que se maximice la uiilidad que cofresponde a las
Partes por su pariicipacion en el Proyecto.

OCTAVA. FACTURACION Y PAGO DE LOS BIENES Y SERVICICS

Las Partes aceptan expresamente que los pagos que se reciban por la ejecucion de
los Proyectos se realizaran conforme a lo siguiente:

a) Dependiendo de quien sea ¢l fider sera la empresa que facturara los bienes
o servicios al Cliente.

Para ios efecios anteriores, las Partes constituiran una cuenta mancomunada
y/o un fideicomiso de garantia y/o administracién y/o fuente de pago segin
se acuerde, o bien el acio juridico andlogo que las Partes acepten, para
efectos de gue sean depositados en dicha cuenta o fideicomiso los pagos
gue se reciban del Cliente.

Una vez recibidos los pagos del Cliente, en su caso, correspondera ai
fideicomiso de garantia y/o administracion y/o fuente de pago realizar fodos
los pagos de acuerdo a la instruccién de las partes o al pago efectuado por
los mismos en caso de que sea una cuenta mancomunada.

Ambas partes aceptan que los pagos se le realizardn hasta que los clienies realicen
el pago correspondiente a la factura del servicio prestado y/o se cbienga una fuente
de financiamiento.

NOVENA. UTILIDADES, PERDIDAS Y GASTOS.
Las Paries aceptan que las utilidades o pérdidas antes de impuestos, que fes

cormespondan por su participacion en la Asociacion, serdn en una proporcion de
40% para COPESA, 40% para SECNER y 20% para North América SECNER

Holdings LLC por administracion de contrato, para cada una de las partes paracada |

uno de los Proyectos en que participen.

Para la determinacion de las utilidades se utilizara la metodolegia de “libro abierto”,
por lo que ambas parfes deberan ser transparentes en mostrar los costos en que
incurren por la prestacién de los servicios o la construccién de bienes. En casos
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especiales también se podra definir desde un inicio la propuesia técnica econdmica
por parte de COPESA a costo directo y se conciliaran las utilidades enire ambas
paries. Se debera elaborar un contraio especifico para cada proyecto.

Las Parles acuerdan que, para el calculo de uiilidades, pérdidas v gasios, se
coiizara a cosio; asi como se mostrara la estructura de calculo desglosado con los
costos de ambas Parfes como soporie.

La determinacion de las utilidades por cada proyecio debera constar de manera
expresa en documento que las partes elaboren y acepien previo al inicio de cada
Provecio y a la revisién final una vez terminado el proyecto.

Las utilidades seran pagadas a las Partes conforme a la revision del parrafo anierior,
de acuerdo con lo expresado en la clausula Octava de esle confrato.

Con la finalidad de poder ambas paries realizar comercializacién de los servicios,
se considera cargarle a la contratacion entre el 1 y 2% dependiendo del imporie final
de cada coniraio firmado.

DECIMA. OBLIGACION DE RESPONDER POR PENALIZACIONES Y
DEDUCTIVAS

En este acito, las parfes aceptan expresamente gue responderan de manera
conjunta y solidatia. En la parie proporcional de su participacién en cada coniraio
firmado.

DECIMA PRIMERA. ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS.

Cuando se trate de Proyectos con el Convenio Marco de PEMEX, SECNER HR sera
el encargado de realizar todo & movimiento administrativo necesario para el
cumplimiento de las 6rdenes de compra, érdenes abiertas u 6rdenes de cambio]
para la promoci6n y para fa emision de facturas y recepcion de pago.

En el supuesto anterior, las Partes aceptan y reconocen que el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de los Proyectos serd documentada y acreditada en todo
momento por SECNER HR, para lo cual COPESA proporcicnara toda la informacion
gue le sea solicitada por SECNER HR.

Cuando se trate de proyectos distintos al Convenio Marco de PEMEX, la
administracién correspondera a la parte que funja como lider, fa cual sera
responsable de documentar el cumplimiento de las obligaciones que deriven del
contrato correspondignte.

En todo momento, la Parte que funja como administradora debera rendir cuentas a

la otra Parte de esta Asociacién en Participacion.

DECIMA SEGUNDA. CUMPLIMIENTO FISCAL.
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L as partes convienen que cada una de ellas sera responsable exclusiva del page
de los impuestos y del cumplimiento de ias obligaciones fiscales que a cada una de
ellas comresponda, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, por lo
gue no existe, ni existira entre ellas solidaridad de ninguna clase en el cumplimienio
de sus respectivas obligaciones iiscales.

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD LABCORAL.

Las partes manifiestan que la relacion esiablecida &n el presente Contralo es la de
contratistas independientes v por lo tanto no existe responsabilidad solidaria
paironal, ni se consideraran pairén sustifuto uno del otro respecto de los
trabajadores de cada una de ellas, toda vez que el persenal de cada una ds las
Partes esta bajo la responsabilidad paironal de cada Parte coniratante.

Nada de io contenido en este Contrato se interpretard como que cualquier Parie
constituye un agente o representante de cualquier otra Parte o que las Partes sean
miembros de una misma Sociedad, o que exista cualquier otro tipo de relaciones
similares enire las Paries. Las paries reconocen que, para los efectos del objeto del
presente Contrato, no existe ningtn elemento de subordinacion, dependencia,
direccién, supervision y/o capacitacion entre éstas y empleados de cada una de
elias.

Las Paries convienen en gue cada una de ellas serd responsable de las
obligaciones laborales derivadas de su caracter de patrén del personal que pariicipe
directa o indirectamente en el presente Contrato, tales como el pago de salarios
ordinarios y exiraordinarios, horas exiras, aguinaldos, pariicipacién de ufilidades,
vacaciones, primas, indemnizacionss, riesgos profesionales, u otros y de las
obligaciones que se deriven de dichas relaciones laborales conforme a la Ley del
Impuesto sobre la Renta, la Ley del Seguro Social v la Ley del Insiituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, asi como de oiras leyss o
reglamentos aplicables. Asimismo, seran igualmente responsables de cualquier
acto u omision atribuible a su personal con motivo de la prestacion de los servicics
objeto del presente contrato, incluyendo los dafios y perjuicios que su personal
czuse a las ofras Paries o a terceros, en sus personas o en sus bienes.

Consecueniemente, cada una de las Partes estara obligada a indemnizar y sacar
en paz y a salvo a la ofra de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de una
reclamacién o demanda laboral que enderezara su personal en conira de ésias o
de sus representantes, funcionarios o empleados, o de cualquier otra sociedad
perteneciente a su grupe corporativo o de sus representantes, funcionarios o
empleados y de cualquier otra responsabilidad que cualquier autoridad o tercero
pretendiera exigirle y de reembolsar a esta dltima cualquier erogacion, incluyendo
honorarios de abogados, que se legara a realizar con moiivo de dichas
reclamaciones, demandas o reguerimientos.

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITC Y FUERZA MAYOR
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Salvo por digposicion en contrarie contenida en este Contrato, ninguna de las paries
sera responsable por ¢l incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones en la
medida vy por el plazo en que la imposibilidad de incumplimiento se deba a una
situacion de caso foriulio o fuerza mayor.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor aquellos fendinenos de fa naturaleza
o hechos de personas, ajenos a la veluntad de cualquiera de las paries y que se
producen sin que haya falta o negligencia por parte de las mismas, gue son
insuperables, imprevisibles, o que previéndose no se pueden evitar, que impiden a
la parte afectada llevar a cabo sus obligaciones de conformidad con esie contraio,
siempre y cuando no se haya dado causa o contribuido al caso foriuito o fuerza
mayor. De manera enunciafiva, mas no limitativa, se consideran como caso fortuiio
o fuerza mayor, acontecimientos tales como huelgas y/o disturbios laborales;
motines: cuarentenas, epidemias y/o pandemias; guerras, declaradas o no; actos o
atentados criminales y/o terroristas; blogueos, disturbios civiles e insurrecciones;
instrucciones, mandamienios, requerimientos, acuerdos y/o disposiciones de la
autoridad federal, estatal o municipal, civil o militar, que ordenen o determinen fa
suspension de actividades comerciales, industriaies y/o de servicios; incendios vio
explosiones; inundaciones y/o desbordamientos de cuerpos de agua; sismos yfo
maremotoes; tormentas, depresiones tropicales, ciciones y/o huracanes, eic.

La Parte que alegue caso fortuito o fuerza mayor debera notificar a la oira Parte (a)
la ocurrencia del evento de caso fortuito o fuerza mayor y una explicacion de ia
forma en que dicho evento de caso foriuito o fuerza mayor ie impide cumplir con sus
obligaciones conforme al Contrato, explicando las particutaridades del mismo e
incluyendo una estimacion de su tiempo de duracion, las medidas que esté tomando
para remediar dicha situacion y de las posibles consecuencias en el incumplimiento
de sus obligaciones contraidas en este Contrato; y (b) el momento en que el evento
de caso fortuito o fuerza mayor dejare de imposibilitar el cumplimiento del presenie
Contrato. En ambos casos la noiificacién se hard con la brevedad que sea
razonablemente posible.

Si el caso fortuito o fuerza mayor impidiere parcialmente el cumplimiento de las
obligaciones de alguna de Las Partes, dicha Parte debera continuar cumpliendo con
las demas obligaciones no afectadas a sut cargo no afectadas por el casao fortuito o
fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD Y SECRETO INDUSTRIAL.

| as Partes estan de acuerdo en que, la Informacién que se entreguen y divulguen,
mutuamente, con motivo de la celebracidn de este Contrato, asi como el contenido
del mismo, debera ser considerada estrictamente como confidencial y secrefa, por
lo tanto, no debera ser dada a conocer, o permitir que sea copiada, fotografiada o
reproducida, de cualquier manera, ya sea en forma parcial o total, & ninguna
persona, firma o entidad, gue no esté Autorizada expresamente por La Parle que
deba tener acceso a la misma, con motivo exclusivo del desarrollo de la Asociacion
en Participacion que en este Instrumento se formaliza.
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L as Partes manifiestan reconocen y aceptan que, tanto ellas como sus companias
filiales y/o afiliadas han desarrollado y adoptado todos aguellos medios y/fo sistemas
suficientes vy necesarios para preservar la estricta confidencialidad, asi como el
acceso restringido a terceros de la informacion confidencial (ia cual comprende en
forma enunciativa mas no limitativa lodos aquelios procesos y métodos de
produccion audiovisual, procesos administratives contables, juridicos, sistermas de
computo, mercadotecnia, “white paper’, eic., y cualesquiera olro gue asi sea
considerado por Las Partes y/o sus compafiias filiales o ailliadas), o anierior, toda
vez que dicha informacion representa para Las Partes y sus compahias filiales o
afiliadas una ventaja competitiva y econdmica frenie a terceros en ia realizacion de
sus actividades econdmicas y comerciales. En tal viriud, para los efecios de este
Conirato, fa informacién Confidencial serd considerada por Las Paries como
"Secrsto Industrial”.

Las Partes reconocen y convienen expresamente que mediante este Contrato ellas
mismas (y/o sus compafias filiales o afiliadas) no otorga(n) licencia o derecho
alguno expreso o implicito u ofro sobre la informacion Confidencial, propiedad de
cada parie o de sus compaiiias filiales y/o afiliadas.

En caso de incumplimienio de cualquiera de Las Parles a las obligaciones a su
cargo contenidas en esta Clausula, facultara z la otra, (y/o sus compaiiias filicles
y/o afiliadas) a ejercitar las acciones legales procedentes, independieniemente de
poder demandar a la Parte Infractora el pago de los dafios y perjuicics que se
originen con motivo de su incumplimiento.

DECIMA SEXTA. MARCAS Y PROPIEDAD INDUSTRIAL

SECNER HR y COPESA se reconocen mutuamente que cada una de ellas es
propietaria o titular de los derechos, tftulos & intereses sobre las marcas, nombres
comerciales, logos, patentes y secretos industriales, derechos de autor y/o
copyright, asi como ofros derechos de propiedad intelectual e industrial registrados
por cada uno de ellos, por lo que en este acto se comprometen & no infringir tales
derechos de propiedad industrial ¢ intelectual.

Asimismo, COPESA reconoce que, por viriud del Convenio Marco, SECNER HR ha
adquirido compromisos en materia de propiedad industrial e intelectual respecio de
E+H, E+H USA y E+H MEXICO, razdn por la cual, en este acto, COPESA se
compmmete gue con motivo del presente Conirato no transgredira ningtn derecho
a nombre de dichas empresas.

En caso de que en el curso o con motivo de la prestacidn de los servicios se generen
creaciones o informacién susceptibles de proteccién bajo cualguier régimen de
propiedad intelectual, dichas creaciones deberan ser de la titularidad de E+H USA
y E+H MEXICO, a cuyo efecto correspondera SECNER HR, en su caso, suscribir
los instrumentos respectivos tendientes a ia proteccion de dicha creacion a hombre
de E+H USA y E+H MEXICO.

En caso de resuliar necesario para la prestacién de los servicios, COPESA acepia
gue SECNER HR solicitara E+H USA v BE+H MEXICO que otorguen a SECNER HR
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ya sea Una autorizacion o licencia, sobre el uso de dichas creaciones, y sera
temporal, no exclusiva y en la forma y con el alcance que, a su exclusiva discrecion,
resulte necesario, a fin de que SECNER HR pueda cumplir con &l objeto de esie
Contrato y del Convenio Marco, pudiendo E+H USA y E+H MEXICO reservarse el
derecho a establecer y limitar la materia y alcance de la licencia de usc, o bien a
revocarla unilateralmente en cualguier momenio sin responsabilidad para SECNER
HR.

En su casc, SECNER HR debera hacer del conocimiento de los beneficiarios de los
servicios que actlia bajo la licencia o autorizacion de E+H USA y E+H MEXICO. Ni
SECNER HR ni COPESA ni su personal involucrado en la prestacién de los
servicios podran uiilizar, de ninguna forma ni bajo circunstancia alguna, la
denominacién de E+H USA y E+H MEXICO o sus marcas, nombres comerciales,
disefios, reservas de derechos u ofros signos identificadores en actividades propias
sin el consentimiento previo y por escriio de E+H USA y E+H MEXIGO, mismo que
no constituira licencia de uso respecto de los mismos, debiendo responder ante E+H
USA y E+H MEXICO vy terceros afectados por cualquier uso realizado en
contravencién a lo aqui estipulado.

DECIMA SEPTIMA. NO COMPETENCIA.

Las Partes aceptan no competencia sobre los servicios derivados de los equipos
fabricados por E+H USA y E+H MEXICO v los equipos AGAR vy servicios de IGS
que se abstendrén de suscribir o ejecutar con terceros cualguier acto, coniraioc o
instrumento, cuyo objeto, alsances, términos, bases, obligaciones, U ofros, sean
similares o analogos a &l o los proyectos ofertados y que son objefo o se realizan
con base al objeto del presente contrato, salve que de manera expresa determinen
que un proyecio no sera realizado por conducio de este Conirato, en cuyo caso
podran participar libremente en los Proyecios que convequen PEMEX y clientes
privados.

SECNER HR COPESA se obligean a abstenerse de ufilizar la Informacion
Confidencial en su beneficio ya sea de manera directa, indirecta o por interpdsita
persona, ni a través de alguna asociacion o sociedad nacional o exiranjera,
fideicomiso, joint Venture o asociacion en participacién en ferritorio nacional, para
realizar por si mismo y para si mismo actividades o negocios gue puedan competir
de manera directa o indirectamenie con las actividades y/o negocios que puedan
desarrollarse al amparo del presente Contrato.

DECIMA OCTAVA. CESION DEL CONTRATO

Ninguna de las Partes podra ceder o trasmitir ya sea de forma total o parcial los
derechos y obligaciones derivados de este contrato a terceros, sin la previa
autorizacion por escritc de la otra Parie y una vez que se acredite la identidad de
los cesionarios y la capacidad iécnica v financiera para cumplir los compromisos
derivados del presente Contrato.
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DECIMA NOVENA. VIGENCIA

Este conirato tendrd una vigencia de 24 (veinticuatro) meses contados a partirde la
fecha de su fima.

Al concluir su vigencia, este conirato se entendera renovada de manera automaiica
por periodos adicionales de doce meses, salvo que alguna de las Partes exprese
de manera fehaciente su infencion de no continuar con este contrato, con cuando
menos 80 dias naturales de anticipacién al vencimiento de la vigencia original o del
periodo adicional derivado de la renovacion automatica.

n caso de que concluya la vigencia del conirato, pero las paries se encueniren
ejecutando algln Proyecto, el presente contrato continuaré vigente hasta que se
concluya totalmente el Proyecto correspondiente y entre las paries se otorguen el
finiquito que en derecho proceda.

VIGESIMA. TERMINACION DEL CONTRATO.
Seran causas de terminacion del presente contrato las siguientes:

a) Por expiracién de la vigencia del presente contrato.
b) Por imposibilidad de seguir realizande el objeto principal del Contrato.

¢} Por acuerdo expreso de las Partes tomado de conformidad con el presente
instrumento y con iz ley.

d) Porterminacién anticipada por incumplimiento, en términos de este Contrato.

VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA POR INCUMPLIMIENTO.

Este contrato terminard de manera anticipada cuando cualquiera de las Partes
incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo. Las Parles reconocen y
aceptan que cuando ocurra un incumplimiento a lo previsto en el presente Contrato,
dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha en que se haga
conocedora del incumplimiento de que se trate, la Parie afectada debera dar aviso
por escrito a la Parte en incumplimiento de la falta de gue se traie, otorgandosele
un plazo de 20 (veinte) dias habiles a partir de la recepcién de dicha notificacion
para gue (i} subsane [a falta correspondiente; (i} pruebe que ningln incumplimiento
ha fenido lugar; o (jii) pruebe que dicho incumplimiento no se debe al dolo o
negligencia de dicha Parte. Transcurrido dicho plazo sin que el incumplimiento sea
corregido o subsanado, ni se haya probado plenamente que alguna de las
circunsiancias anteriores hubiere tenido lugar, las Partes que no incumplieron
podran proceder a la terminacién anticipada por incumplimiento del presente
Contrato, sin incurrir en responsabilidad alguna. En caso de que la parte afectada

no lleve a cabo la notificacién en los t&rminos de la presente clausula, ésta perdera

su deracho de realizar cualquier reclamoc al amparo de esta Clausula.
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En todo caso, cada parte responderd ante la conira parte por las penas
convencionales, deducciones, retenciones, dafios y perjuicios que éste deba cubrir
a los clientes, por los incumplimienios que sean imputables.

VIGESIMA SEGUNDA. PACTC COMISORIO.

Si alguna de ias Partes incurre en incumplimienio en alguna de sus obligaciones
contenidas en este instrumenio la ofra podra considerario resusito de pleno
derechq, sin necesidad de declaracidn judicial y en su caso accionar por los dafios
y perjuicios sufridos.

VIGESIMA TERCERA. EFECTOS DE LA TERMINACION DEL CONTRATO.
Cuando se dé por terminado el presente Contirato, las Partes formularan el finiquito
correspondiente en el que se haran consiar los ingresos, utilidades y pérdidas del
negocio,

En caso de gue la terminacién sea por incumplimiento imputable a alguna de las
partes, también se harad constar el monto de las penalizaciones, deducciones,
reembolsos vy demés concepios que las Partes deban cubrir a clienies de la
Asociacion en Participacion.

Asimismo, ambas Partes procederdn a la devolucidon de los documentos
intercambiados en virtud del cumplimiento del presente. Los documentos seran
entregados a domicilic de la parte correspondiente. En el caso de documenios
generados v almacenados en medios electrénicos o digitales, la parte en posesion
se asegurara que dichos documentos sean eliminados de sus bases de datos sin
posibilidad de recuperacion por cualquier medio.

VIGESIMA CUARTA. DE LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO.

Cualquier modificacién al presente conirato debera hacerse por escriio a través de
un adendum o varios adenda, previo acuerde entre las Partes, también por escrito,
y pasaran a formar parte integrante del presente contrato.

VIGESIMA QUINTA. DOMICILIOS.

Las partes sefialan como domicilios para oiry recibir notificaciones y para todo lo
relativo al presenie Contrato, los sefialados a continuacion:

_ Av. Insurgentes Cenfro No. Exterior 30, int. 132,
SECNER HR: Colonia Tabacalera, Alcaldia Cushuiemoc, C.P.
06030, CDMX |
COPESA- Av. Revolucion #4289, Col. Ceniro. C.P. 86400,
Coatzacoalcos, Veracruz.
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En caso de cambio de domicilio, las partes se obligan a nofificar por éscrito con
acuse de recibo a la ofra parie con 10 {diez) dias de anticipacion, de io contratio, la
notificacion se considerara vélidamente realizada en el domicilio anterior.

Todos los avisos y nofificaciones deberan ser dados por escrito, en el domicilio de
la parte a quien va dirigido ef aviso o notificacion, y con acuse de recibo. Los plazos
referidos en el presente conirato se contaran por dias, meses o afias naiurales salvo
contraindicacion expresa.

VIGESIMA SEXTA. DE LOS MEDIOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

a) CONCILIACION. Cuando existan diferencias, desavenencias, controversias,
eic., derivadas de la gjecucién del presente contrato, las Paries privilegiaran la
resolucion de las mismas mediante amigable composicién para lo cual realizaran
sus mejores esfuerzos para arribar a la mejor solucidén. En caso de no arribar a
una solucion, las Partes acudirén anie mediador privado debidamenie
autorizado para ejercer como tal en la Ciudad de México. Si agotada la
mediacién las Partes no arribaran a una solucidén a sus diferencias procederan
como se indica a continuacion.

b} ARBITRAJE. SECNER HR e COPESA acuerdan que cuando las disputas,
controversias y reclamos de cualquier y todo tipo surjan bajo, coneciadas con, o
relacionadas de alguna manera con esie Coniraio no pudieren ser resuelias
mediante negociaciones amistosas en los i&minos del inciso a) de esta clausula,
se sujetaran a un arbitraje definitivo y vinculante, administrado por la Camara de
Comercio Internacional, ICC por sus siglas en inglés, en el idioma espaficl a
llevarse a cabo en la Ciudad de México, México, de conformidad con y sujeto a
ias Reglas de Arbitraje de ICC vigentes en ese momento. El Panel deberé regirse
por la Ley aplicable al presente Conirato, v fendré la autoridad exclusiva para
resolver cualguier controversia relativa a la interpretacion, aplicacion ¢ la
formacion de esia clausula incluyendo, de manera enunciativa, cualguier
reclamacion acerca de gue toda o cuaiquier parie de la clausula es nula o
anulable. En este acto las partes acuerdan gue el Panel estara integrado por {res
arbitros, cuya designacion se realizara conforme a lo siguiente:

i. La parte gque desee el arbitraje notificard por escrito a las otras partes
el asunto a ser arbitrado y el nombre del arbitro elegido por dicha parte.

ii. Dentro de los 5 (cinco) dias hébiles sigufenies a la recepcion de fal
notificacion, la otra parie designaran de comin acuerdo un arbiiro
inmediatamente notificara a la primera parie {al designacion.

fil. Después de la confirmacion por la ICC, los dos (2) arbitros nombrados
de esta manera deberan, dentro de los siguientes cinco (5) dias
hébiles, designar por escrito a un tercer arbitro. /

Pagina 20 de 22



JV SECNER HR - COPESA,

iv. De no llegar dichos arbitros & un convenio sobre €l tercer arbitro dentro
del periodo de tiempo mencionado antericrmente, el tercer &rbitro sera
designado por l2 ICC.

V. Cualquier arbitro que se designe conforme a esta clausula debera ser
un abogado con experiencia y familiaridad con &l tipo de controversias
comerciales, para resolverse.

Estando pendiente la decision de los arbitros, ambas partes se comprometen a no
fomar ninguna accién que pueda afectar el siatus quo o causar perjuicios a las
posiciocnes respectivas de las partes con respecto al asunto en controversia. Todas
las decisiones y laudos del panel de arbitraje seran definitivas y vinculanies para las
partes, e incluiran el interés acumulado a pariir de la fecha de cualquier
incumplimiento u omisién con respecto a este Contrato o convenio derivado del
mismo, como lo determine el panel de arbiiraje, y a2 pariir de [a fecha de
otorgamiento hasta que sea pagado por complete. Se podré dictar sentencia sobre
- cualquier laudo o decisién del panel de arbitraje por cualquiera de las paries, enun
tribunal de jurisdiccion competente. Los costos de los procedimientos de arbitraje
(incluyendo los costos y honorarios de abogados) y ofros procesos judiciales o
similares, si los hubiere, seran sufragados por la parte que incumple.

Para efectos de cumplimiento de la resolucion arbitral en los Estados Unidos
Mexicanos, las partes se sujetaran a lo previsto por el Codige Federal de
Procedimientos Civiles.

VIGESIMA SEPTIMA. LEY APLICABLE.

Ambas partes convienen que, para la interpretacién y cumplimiento del presenie
conirato, se someteran expresamente a las Leyes aplicables en la Ciudad de
México, en los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMA OCTAVA, ENCABEZADOS

| os encabezados de este Contrato sélo se insertan para fines de referencia y no
limitaran, ampliaran o afectarén en forma alguna el contenido o interpretacion de las
estipulaciones del mismo o la intencidn de las paries.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO LEGAL Y SUS ANEXOS,
CONOCEDORAS “LAS PARTESQUE LO SUSCRIBEN DE SU FUERZA LEGAL,
REITERAN QUE LA EXPRESION DE SU BUENA FE, VOLUNTAD Y ACUERDO
ESTAN CONTENIDAS PLENAMENTE EN LAS DECLARACICNES Y CLAUSULAS
DEL MISMO. A LAS CUALES SE SUJETAN Y RATIFICAN, SIN QUE EXISTA
ERROR, DOLO, VIOLENCIA O CUALQUIER OTRO VICIO QUE PUDIERA
INVALIDARLAS Y EN CONSTANCIA DE ELLO LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN EN TODAS SU HQJAS Y AL CALCE EN LA QUE APARECEN SUS
NOMBRES, EN LA CIUDAD DE MEXICO A LOS 14 DIAS DEL MES DE MARZO
DEL ANO DOS ML VEINTICINCO.
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POR SECNER HR
SECNER HR 8.A. DEC.V.

ING. JUAN CARLOS ACRA LOPEZ

ING. DEMIAN GERARDO PENA
SANCHEZ

i
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